
 

Lonen en indexaties januari 2025 
(A) = De aanpassing geldt voor de schaallonen en voor de reële lonen. 

(M) = De aanpassing wordt berekend op het schaalloon. Het verschil tussen het reële loon en dat schaalloon blijft behouden. 

(R) = De aanpassing geldt enkel voor de reële lonen. De schaallonen wijzigen niet. 

(S) = De aanpassing geldt enkel voor de schaallonen. Zij geldt niet voor de reële lonen die hoger zijn dan de nieuwe 
schaallonen. 

(P) = De aanpassing wordt berekend op het schaalloon aan spanning 100. De overige schaallonen worden aangepast in 
functie van hun onderlinge loonspanning. De aanpassing geldt ook voor de reële lonen, echter zonder met die loonspanning 
rekening te houden. 

100.00 Aanvullend Paritair Comité voor de 
werklieden 

Index : Enkel voor arbeiders van 
ondernemingen zonder eigen indexsysteem 
en wiens effectieve uurloon hoger is dan 
het sectorale minimumuurloon: 
Vorige lonen x 1,0358 (R) 
Effectieve verhogingen van het loon en/of 
andere voordelen toegekend in 2024 
kunnen worden verrekend. Komen hiervoor 
niet in aanmerking: automatische 
loonsverhogingen in toepassing van een 
collectief vastgestelde loonschaal op 
ondernemingsvlak, bonussen CAO nr.90, 
koopkrachtpremie en kostenvergoedingen. 

102.05 Paritair Subcomité voor het bedrijf 
der porseleinaarde- en 
zandgroeven welke in openlucht 
geëxploiteerd worden in de 
provincies Waals-Brabant, 
Henegouwen, Luik, Luxemburg en 
Namen 

Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: ploegenpremies 
Index : Vorige lonen x 1,01 (A) 

102.07 Paritair Subcomité voor het bedrijf 
der kalksteengroeven, 
cementfabrieken en kalkovens van 
het administratief arrondissement 
Doornik 

Index : Index kwartaalpremie 
(eindejaarspremie). 

102.09 Paritair Subcomité voor het bedrijf 
van de groeven van niet uit te 
houwen kalksteen en van de 
kalkovens, van de 
bitterspaatgroeven en -ovens op 
het gehele grondgebied van het 
Rijk 

Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: aanvullende 
vergoedingen tijdelijke werkloosheid. 



102.11 Paritair Subcomité voor het bedrijf 
der leisteengroeven, 
coticulegroeven en groeven van 
slijpsteen voor scheermessen in de 
provincies Waals-Brabant, 
Henegouwen, Luik, Luxemburg en 
Namen 

Index : Vorige lonen x 1,01 (A) 

105.00 Paritair Comité voor de non-
ferrometalen 

Andere : Jaarlijks wederkerende 
nettopremie van 423,11 EUR te storten vanaf 
januari in een verzekeringsstelsel op 
ondernemingsniveau. Besteding volgens 
bedrijfsakkoorden gesloten uiterlijk 
31.12.2024. 
Andere : Jaarlijks wederkerende premie van 
244,91 EUR of 1,2 % van het individuele 
brutoloon aan 100 % (waarvan 0,3% van het 
individuele brutoloon aan 100 % in een 
ondernemingscao voor 31.12.2015 kan 
besteed worden aan een gelijkwaardige 
andere verzekering), te storten vanaf 
1 januari 2025 in een verzekeringsstelsel op 
ondernemingsniveau. Besteding volgens 
bedrijfsakkoorden gesloten uiterlijk 
31.12.2024. 

106.01 Paritair Subcomité voor de 
cementfabrieken 

Andere : Verhoging met 0,5 % van het 
gemiddeld referentie-uurloon voor de 
berekening van de ploegenpremies. 
Index : Index driemaandelijkse premie. 
Index : Vanaf de eerste dag van de eerste 
betaalperiode van januari 2025 (S) 
Vorige lonen x 1,001536 of basislonen 2021 x 
1,1799511445 
Andere : Indexering ploegenpremies 

110.00 Paritair Comité voor de 
textielverzorging 

Index : Vorige lonen x 1,0357 (A) 

113.04 Paritair Subcomité voor de 
pannenbakkerijen 

Index : Vorige lonen x 1,0358 (A) 

114.00 Paritair Comité voor de 
steenbakkerij 

Index : Vorige lonen x 1,005 (A) 

116.00c Kunststofverwerkende 
ondernemingen in Limburg (Paritair 
Comité voor de scheikundige 
nijverheid) 

Andere : Niet recurrente 
resultaatsgebonden premie voor 
werknemers met een anciënniteit van 
minstens de helft van de referteperiode. 
Referteperiode van 01.01.2024 tot 31.12.2024 
of verschoven boekjaar 01.04.2024 tot 
31.03.2025. Uitbetaling in 2025 (bij de 
loonafrekening voor de maand volgend op 
de maand waarin de jaarrekening werd 
goedgekeurd en desgevallend gecertificeerd 



door de bedrijfsrevisor). Prorata bonus voor 
de deeltijdse werknemers. 

118.00 Paritair Comité voor de 
voedingsnijverheid 

Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: bestaanszekerheid 
ten laste van de werkgever tijdelijke 
werkloosheid, bestaanszekerheid ten laste 
van werkgever bij beëindiging medische 
overmacht 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: kledijvergoeding. 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: ploegenpremies, 
premies nachtarbeid. 
Index : Vorige lonen x 1,0357 (A) 

118.01 Maalderijen, roggebloem Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: kledijvergoeding. 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: bestaanszekerheid 
ten laste van de werkgever tijdelijke 
werkloosheid, bestaanszekerheid ten laste 
van werkgever bij beëindiging medische 
overmacht 
Index : Vorige lonen x 1,0357 (A) 

118.02 Bijproducten van graangewassen, 
deegwaren, rijstpellerijen 

Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: kledijvergoeding. 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: bestaanszekerheid 
ten laste van de werkgever tijdelijke 
werkloosheid, bestaanszekerheid ten laste 
van werkgever bij beëindiging medische 
overmacht 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: ploegenpremies, 
premies nachtarbeid. 
Index : Vorige lonen x 1,0357 (A) 

118.03 Industriele broodbakkerijen, 
kleinbakkerijen en 
kleinbanketbakkerijen 

Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: kledijvergoeding. 
Index : Voor PC 118.03: index 
weekendpremie. 
Index : Vorige lonen x 1,0357 (A) 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: bestaanszekerheid 
ten laste van werkgever bij beëindiging 
medische overmacht, uitgezonderd voor de 
kleine bakkerijen en banketbakkerijen. 

118.04 Maïsstijfsel, rijststijfsel, 
aardappelmeel, maïsmeelfabrieken 

Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: kledijvergoeding. 



Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: bestaanszekerheid 
ten laste van de werkgever tijdelijke 
werkloosheid, bestaanszekerheid ten laste 
van werkgever bij beëindiging medische 
overmacht 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: ploegenpremies, 
premies nachtarbeid. 
Index : Vorige lonen x 1,0357 (A) 

118.05 Koekjes-, industriële 
banketbakkerijen, 
beschuitfabrieken, peperkoek, 
jodenpaasbrood, speculaas 

Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: bestaanszekerheid 
ten laste van de werkgever tijdelijke 
werkloosheid, bestaanszekerheid ten laste 
van werkgever bij beëindiging medische 
overmacht 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: kledijvergoeding. 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: ploegenpremies, 
premies nachtarbeid. 
Index : Vorige lonen x 1,0357 (A) 

118.06 Suiker-, suikerraffinaderijen, 
kandij-, invertsuiker, citroenzuur, 
distilleerderijen, gistfabrieken 

Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: bestaanszekerheid 
ten laste van de werkgever tijdelijke 
werkloosheid, bestaanszekerheid ten laste 
van werkgever bij beëindiging medische 
overmacht 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: kledijvergoeding. 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: ploegenpremies, 
premies nachtarbeid. 
Index : Voor PC 118.06: Kandijfabrieken: 
index anciënniteitspremie. 
Index : Vorige lonen x 1,0357 (A) 

118.07 Brouwerijen, mouterijen Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: bestaanszekerheid 
ten laste van de werkgever tijdelijke 
werkloosheid, bestaanszekerheid ten laste 
van werkgever bij beëindiging medische 
overmacht 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: kledijvergoeding. 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: ploegenpremies, 
premies nachtarbeid. 
Index : Vorige lonen x 1,0357 (A) 



118.08 Drinkwaters, limonades, appelwijn, 
vruchtensap en wijn, likeuren en 
aperitieven, vruchtenstokerijen, 
fruitstokerijen 

Index : Vorige lonen x 1,0357 (A) 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: bestaanszekerheid 
ten laste van de werkgever tijdelijke 
werkloosheid, bestaanszekerheid ten laste 
van werkgever bij beëindiging medische 
overmacht 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: kledijvergoeding. 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: ploegenpremies, 
premies nachtarbeid. 

118.09 Groenteconserven, watervrije 
groenten, zuurkool en in zout 
ingelegde groenten, bereiding van 
droge bevroren en overbevroren 
groenten 

Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: bestaanszekerheid 
ten laste van de werkgever tijdelijke 
werkloosheid, bestaanszekerheid ten laste 
van werkgever bij beëindiging medische 
overmacht 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: kledijvergoeding. 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: ploegenpremies, 
premies nachtarbeid. 
Index : Vorige lonen x 1,0357 (A) 

118.10 Jamfabrieken, appeldeeg, 
fruitconserven, geconfijte vruchten, 
pectinefabrieken, bevroren en 
overbevroren vruchten, 
stroopfabrieken 

Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: bestaanszekerheid 
ten laste van de werkgever tijdelijke 
werkloosheid, bestaanszekerheid ten laste 
van werkgever bij beëindiging medische 
overmacht 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: kledijvergoeding. 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: ploegenpremies, 
premies nachtarbeid. 
Index : Vorige lonen x 1,0357 (A) 

118.11 Vleesconserven, worsten, 
pekelvlees, gerookt vlees, 
vleesderivaten, vetsmelterijen, 
darmfabrieken, het bewerken en 
behandelen van ruwe, droge vellen, 
het kalibreren en plakken 
inbegrepen, slachthuizen en 
pluimveeslachterijen 

Index : Voor PC 118.11 pluimveeslachterijen: 
index aanwezigheidspremie. 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: bestaanszekerheid 
ten laste van de werkgever tijdelijke 
werkloosheid, bestaanszekerheid ten laste 
van werkgever bij beëindiging medische 
overmacht 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: kledijvergoeding. 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: ploegenpremies, 
premies nachtarbeid. 



Index : Vorige lonen x 1,0357 (A) 

118.12 Melkerijen, boterfabrieken, 
kaasfabrieken, melkproducten, 
roomijs 

Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: bestaanszekerheid 
ten laste van de werkgever tijdelijke 
werkloosheid, bestaanszekerheid ten laste 
van werkgever bij beëindiging medische 
overmacht 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: kledijvergoeding. 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: ploegenpremies, 
premies nachtarbeid. 
Index : Vorige lonen x 1,0357 (A) 

118.13 Olie- en margarinefabrieken Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: bestaanszekerheid 
ten laste van de werkgever tijdelijke 
werkloosheid, bestaanszekerheid ten laste 
van werkgever bij beëindiging medische 
overmacht 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: kledijvergoeding. 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: ploegenpremies, 
premies nachtarbeid. 
Index : Vorige lonen x 1,0357 (A) 

118.14 Chocoladefabrieken, 
suikerbakkerijen, broodsmeersel 

Index : Vorige lonen x 1,0357 (A) 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: bestaanszekerheid 
ten laste van de werkgever tijdelijke 
werkloosheid, bestaanszekerheid ten laste 
van werkgever bij beëindiging medische 
overmacht 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: kledijvergoeding. 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: ploegenpremies, 
premies nachtarbeid. 

118.15 Kunstijs, koelhuizen Index : Vorige lonen x 1,0357 (A) 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: bestaanszekerheid 
ten laste van de werkgever tijdelijke 
werkloosheid, bestaanszekerheid ten laste 
van werkgever bij beëindiging medische 
overmacht 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: kledijvergoeding. 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: ploegenpremies, 
premies nachtarbeid. 



118.16 Visconservenfabrieken, 
verduurzaamde vis, 
haringstokerijen, overbevroren vis 

Index : Vorige lonen x 1,0357 (A) 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: bestaanszekerheid 
ten laste van de werkgever tijdelijke 
werkloosheid, bestaanszekerheid ten laste 
van werkgever bij beëindiging medische 
overmacht 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: kledijvergoeding. 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: ploegenpremies, 
premies nachtarbeid. 

118.17 Koffiebranderijen, 
cichoreibranderijen, 
cichoreidrogerijen, bereiding van 
poederkoffie 

Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: bestaanszekerheid 
ten laste van de werkgever tijdelijke 
werkloosheid, bestaanszekerheid ten laste 
van werkgever bij beëindiging medische 
overmacht 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: kledijvergoeding. 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: ploegenpremies, 
premies nachtarbeid. 
Index : Vorige lonen x 1,0357 (A) 

118.18 Zoutziederijen, mostaardfabrieken, 
azijnfabrieken, en bereide kruiden, 
in azijn gelegde levensmiddelen 
inbegrepen 

Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: bestaanszekerheid 
ten laste van de werkgever tijdelijke 
werkloosheid, bestaanszekerheid ten laste 
van werkgever bij beëindiging medische 
overmacht 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: kledijvergoeding. 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: ploegenpremies, 
premies nachtarbeid. 
Index : Vorige lonen x 1,0357 (A) 

118.19 Dieetvoedingsmiddelen, 
bouillonblokjes, producten voor 
tussen- en nagerechten, essences 
en extracten, 
voedingsspecialiteiten, soepen en 
allerhande bereidingen 

Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: bestaanszekerheid 
ten laste van de werkgever tijdelijke 
werkloosheid, bestaanszekerheid ten laste 
van werkgever bij beëindiging medische 
overmacht 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: kledijvergoeding. 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: ploegenpremies, 
premies nachtarbeid. 
Index : Vorige lonen x 1,0357 (A) 



118.20 Enkel, samengesteld, 
geconcentreerd en met melasse 
doortrokken veevoeder, 
voedingsmeel, schoonmaken van 
allerlei afval voor veevoeder, 
veevoeders van dierlijke oorsprong 
zoals meel van beenderen, bloed, 
vis, visafval, drogerij van producten 
voor veevoeder 

Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: bestaanszekerheid 
ten laste van de werkgever tijdelijke 
werkloosheid, bestaanszekerheid ten laste 
van werkgever bij beëindiging medische 
overmacht 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: kledijvergoeding. 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: ploegenpremies, 
premies nachtarbeid. 
Index : Vorige lonen x 1,0357 (A) 

118.21 Aardappelverwerkende industrie Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: bestaanszekerheid 
ten laste van de werkgever tijdelijke 
werkloosheid, bestaanszekerheid ten laste 
van werkgever bij beëindiging medische 
overmacht 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: kledijvergoeding. 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: ploegenpremies, 
premies nachtarbeid. 
Index : Vorige lonen x 1,0357 (A) 

118.22 Aardappelschilbedrijven Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: bestaanszekerheid 
ten laste van de werkgever tijdelijke 
werkloosheid, bestaanszekerheid ten laste 
van werkgever bij beëindiging medische 
overmacht 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: kledijvergoeding. 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: ploegenpremies, 
premies nachtarbeid. 
Index : Vorige lonen x 1,0357 (A) 

119.00 Paritair Comité voor de handel in 
voedingswaren 

Andere : Toekenning jaarlijkse brutopremie 
van 181,25 EUR aan alle voltijds 
tewerkgestelde werknemers. Deeltijdsen 
pro rata. Referteperiode: van 01.01.2024 tot 
31.12.2024. 
Niet van toepassing in ondernemingen met 
syndicale afvaardiging waar ten laatste vóór 
15.11.2015 door een akkoord voorzien werd 
in een gelijkwaardig voordeel. 
Andere : Toekenning jaarlijkse brutopremie 
van 64,74 EUR aan alle voltijds 
tewerkgestelde werknemers. Deeltijdsen 
pro rata. Referteperiode: van 01.01.2024 tot 
31.12.2024. 



Niet van toepassing indien op 
ondernemingsniveau ten laatste vóór 
15.11.2015 voorzien werd in een 
gelijkwaardig voordeel. 
Andere : Enkel in ondernemingen met 50 
werknemers of meer: jaarlijkse premie 
78,54 EUR indien tewerkgesteld gedurende 
het volledige jaar 2024. Te proratiseren 
volgens de modaliteiten van de 
eindejaarspremie. Deeltijdsen pro rata. 
Uitbetaling samen met het maandloon van 
januari 2025. Niet van toepassing indien 
omgezet in een gelijkwaardig voordeel. 
Andere : Enkel in ondernemingen met 50 
werknemers of meer: jaarlijkse premie 
165,42 EUR indien tewerkgesteld gedurende 
het volledige jaar 2024. Te proratiseren 
volgens de modaliteiten van de 
eindejaarspremie. Deeltijdsen pro rata. 
Uitbetaling samen met het maandloon van 
januari 2025. Niet van toepassing indien 
omgezet in een gelijkwaardig voordeel. 
Index : Vorige lonen x 1,0358 (A) 

119.03 Slagerijen Andere : Toekenning jaarlijkse brutopremie 
van 181,25 EUR aan alle voltijds 
tewerkgestelde werknemers. Deeltijdsen 
pro rata. Referteperiode: van 01.01.2024 tot 
31.12.2024. 
Niet van toepassing in ondernemingen met 
syndicale afvaardiging waar ten laatste vóór 
15.11.2015 door een akkoord voorzien werd 
in een gelijkwaardig voordeel. 
Andere : Toekenning jaarlijkse brutopremie 
van 64,74 EUR aan alle voltijds 
tewerkgestelde werknemers. Deeltijdsen 
pro rata. Referteperiode: van 01.01.2024 tot 
31.12.2024. 
Niet van toepassing indien op 
ondernemingsniveau ten laatste vóór 
15.11.2015 voorzien werd in een 
gelijkwaardig voordeel. 
Andere : Enkel in ondernemingen met 50 
werknemers of meer: jaarlijkse premie 
78,54 EUR indien tewerkgesteld gedurende 
het volledige jaar 2024. Te proratiseren 
volgens de modaliteiten van de 
eindejaarspremie. Deeltijdsen pro rata. 
Uitbetaling samen met het maandloon van 
januari 2025. Niet van toepassing indien 
omgezet in een gelijkwaardig voordeel. 
Andere : Enkel in ondernemingen met 50 
werknemers of meer: jaarlijkse premie 



165,42 EUR indien tewerkgesteld gedurende 
het volledige jaar 2024. Te proratiseren 
volgens de modaliteiten van de 
eindejaarspremie. Deeltijdsen pro rata. 
Uitbetaling samen met het maandloon van 
januari 2025. Niet van toepassing indien 
omgezet in een gelijkwaardig voordeel. 
Index : Vorige lonen x 1,0358 (A) 

119.04 Handel bieren en drinkwaters Andere : Toekenning jaarlijkse brutopremie 
van 181,25 EUR aan alle voltijds 
tewerkgestelde werknemers. Deeltijdsen 
pro rata. Referteperiode: van 01.01.2024 tot 
31.12.2024. 
Niet van toepassing in ondernemingen met 
syndicale afvaardiging waar ten laatste vóór 
15.11.2015 door een akkoord voorzien werd 
in een gelijkwaardig voordeel. 
Andere : Toekenning jaarlijkse brutopremie 
van 64,74 EUR aan alle voltijds 
tewerkgestelde werknemers. Deeltijdsen 
pro rata. Referteperiode: van 01.01.2024 tot 
31.12.2024. 
Niet van toepassing indien op 
ondernemingsniveau ten laatste vóór 
15.11.2015 voorzien werd in een 
gelijkwaardig voordeel. 
Andere : Enkel in ondernemingen met 50 
werknemers of meer: jaarlijkse premie 
78,54 EUR indien tewerkgesteld gedurende 
het volledige jaar 2024. Te proratiseren 
volgens de modaliteiten van de 
eindejaarspremie. Deeltijdsen pro rata. 
Uitbetaling samen met het maandloon van 
januari 2025. Niet van toepassing indien 
omgezet in een gelijkwaardig voordeel. 
Andere : Enkel in ondernemingen met 50 
werknemers of meer: jaarlijkse premie 
165,42 EUR indien tewerkgesteld gedurende 
het volledige jaar 2024. Te proratiseren 
volgens de modaliteiten van de 
eindejaarspremie. Deeltijdsen pro rata. 
Uitbetaling samen met het maandloon van 
januari 2025. Niet van toepassing indien 
omgezet in een gelijkwaardig voordeel. 
Index : Vorige lonen x 1,0358 (A) 

120.00 Paritair Comité voor de 
textielnijverheid 

Index : Vorige lonen x 1,02 (A) 
Vanaf de eerste betaaldag na 9 januari 2025. 

120.00a Nationaal barema voor enkele 
ploeg (Paritair Comité voor de 
textielnijverheid) 

Index : Vorige lonen x 1,02 (A) 
Vanaf de eerste betaaldag na 9 januari 2025. 



120.00b Gent (Uitgezonderd gemeente 
Zulte) en Eeklo (Paritair Comité 
voor de textielnijverheid) 

Index : Vorige lonen x 1,02 (A) 
Vanaf de eerste betaaldag na 9 januari 2025. 

120.00c Sint-Niklaas, Dendermonde en Aalst 
(Paritair Comité voor de 
textielnijverheid) 

Index : Vorige lonen x 1,02 (A) 
Vanaf de eerste betaaldag na 9 januari 2025. 

120.00d Oudenaarde (Paritair Comité voor 
de textielnijverheid) 

Index : Vorige lonen x 1,02 (A) 
Vanaf de eerste betaaldag na 9 januari 2025. 

120.00g Waals Brabant, Henegouwen 
(behalve Doornik-Moeskroen), 
Namen, Luik (behalve Verviers) en 
Luxemburg (Paritair Comité voor de 
textielnijverheid) 

Index : Vorige lonen x 1,02 (A) 
Vanaf de eerste betaaldag na 9 januari 2025. 

120.00h Brussel en Vlaams Brabant (Paritair 
Comité voor de textielnijverheid) 

Index : Vorige lonen x 1,02 (A) 
Vanaf de eerste betaaldag na 9 januari 2025. 

120.00i West-Vlaanderen en Gemeente 
Zulte (Paritair Comité voor de 
textielnijverheid) 

Index : Vorige lonen x 1,02 (A) 
Vanaf de eerste betaaldag na 9 januari 2025. 

120.00j Doornik - Moeskroen (Paritair 
Comité voor de textielnijverheid) 

Index : Vorige lonen x 1,02 (A) 
Vanaf de eerste betaaldag na 9 januari 2025. 

120.00k Antwerpen en Limburg (Paritair 
Comité voor de textielnijverheid) 

Index : Vorige lonen x 1,02 (A) 
Vanaf de eerste betaaldag na 9 januari 2025. 

120.01 Paritair Subcomité voor de 
textielnijverheid uit het 
administratief arrondissement 
Verviers 

Index : Vorige lonen x 1,02 (A) 
Vanaf de eerste loonuitbetaling van januari 
2025. 

121.00 Paritair Comité voor de 
schoonmaak 

Andere : Regeling tot 30.06.2025 : 
Arbeiders die hun werkzaamheden 
uitvoeren op de zetel van de onderneming: 
toekenning ecocheques 1,63 EUR per 
gepresteerde dag. Niet van toepassing 
indien een ondernemingsakkoord een 
andere netto maatregel voorziet. Arbeiders 
van de categorieën 8 die recht hebben op 
een verhoogde dagvergoeding en arbeiders 
van categorieën 8 tot 8C: toekenning 
ecocheques 0,83 EUR per gepresteerde dag. 
Niet van toepassing indien een 
ondernemingsakkoord een andere netto 
maatregel voorziet. Arbeiders van categorie 
8D en 8E: geen recht meer op ecocheques 
(0,00 EUR). 
Index : Sectorale premies/vergoedingen : 
premie nachtarbeid; permanentiepremie; 
ploegentoeslag; startpremie voor 
spoedtussenkomsten (cat. 1C); premie 



slecht weer chauffeur vuilnis cat. 3D; premie 
ongezond werk; maskerpremie; nucleaire 
premie; premies en vergoedingen alleen 
voor arbeiders in de industriële reiniging 
(categorieën 8); tussenwerfvergoeding; 
vergoeding overnachting; vergoeding 
voeding; maaltijdvergoeding vanaf 10 u 
arbeid; vergoeding arbeidskledij; 
dagvergoeding dienstreizen voor arbeiders 
in de industriële reiniging (categorieën 8). 
Index : Vorige lonen x 1,0123 (A) 

124.00 Paritair Comité voor het 
bouwbedrijf 

Index : Index loontoeslag petrochemie. 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: vergoedingen kost 
en huisvesting. 
Index : Vorige lonen x 1,0061836 (M) 
Vanaf de eerste betaalperiode van januari 
2025. 

125.01 Paritair Subcomité voor de 
bosontginningen 

Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: ARAB-vergoeding 
Index : Vorige lonen x 1,0061 (A) 

125.02 Paritair Subcomité voor de 
zagerijen en aanverwante 
nijverheden 

Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: ARAB-vergoeding 
Index : Vorige lonen x 1,0061 (M) 
Te berekenen op het vorig schaalloon van 
de geschoolde of de meer dan geschoolde. 
De andere schaallonen en de 
reële lonen stijgen met eenzelfde bedrag. 

125.03 Paritair Subcomité voor de 
houthandel 

Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: ARAB-vergoeding 
Index : Vorige lonen x 1,0061 (A) 
Vanaf de eerste werkdag van januari 2025. 

126.00 Paritair Comité voor de stoffering 
en de houtbewerking 

Index : Bedienden: vorige lonen x 1,0358 (A) 
Index : Arbeiders: vorige lonen x 1,0062 (M) 
Dezelfde coëfficiënt geldt voor de 
werkloosheid met bedrijfstoeslag (gedeelte 
werkgever). 

127.00 Paritair Comité voor de handel in 
brandstoffen 

Index : Vorige lonen x 1,035711 (A) 
Index : Index ARAB vergoeding 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: 
verblijfsvergoedingen 

128.00 Paritair Comité voor het huiden- en 
lederbedrijf en 
vervangingsproducten 

Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: pensioenpremie 
leerlooierijen, 
bestaanszekerheidsvergoeding en 
aanvullende uitkering moederschapsverlof 



Index : Vorige lonen x 1,0055 (A) 
Dezelfde coëfficiënt geldt voor een aantal 
stelsels van werkloosheid met 
bedrijfstoeslag (gedeelte werkgever). Vanaf 
de eerste dag van de eerste loonuitbetaling 
van januari 2025. 

130.00 Paritair Comité voor het drukkerij-, 
grafische kunst- en dagbladbedrijf 

Index : Index maaltijdvergoeding. 

130.00a Drukkerijen (uitgezonderd 
dagbladen) (Paritair Comité voor 
het drukkerij-, grafische kunst- en 
dagbladbedrijf) 

Index : Vorige lonen x 1,02 (M) 
Index : Aanpassing indexmechanisme: 
voortaan index op 1 januari en 1 juli. (M) 
Index : Het bovenvermeld indexpercentage 
van 2 % wordt verhoogd met 0,12 % 
(overgangsmaatregel ingevolge de wijziging 
van het indexmechanisme op 01.01.2025). 
Dit resulteert in een totaal indexpercentage 
van 2,12 %. (M) 
Index : Index maaltijdvergoeding. 

130.00b Dagbladen (Paritair Comité voor het 
drukkerij-, grafische kunst- en 
dagbladbedrijf) 

Index : Vorige lonen x 1,02 (M) 
Index : Index maaltijdvergoeding. 

132.00 Paritair Comité voor de 
ondernemingen van technische 
land- en tuinbouwwerken 

Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: arbeiders en 
bedienden: voeding-, huisvesting- en 
scheidingsvergoeding 
Index : Vorige lonen x 1,0054 (A) 
Vanaf de eerste betaalperiode van januari 
2025. 

133.00 Paritair Comité voor het 
tabaksbedrijf 

Andere : Verhoging aanvullende vergoeding 
naar 90 EUR bruto/maand bij tijdskrediet-
landingsbaan met 1/5de. 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: 
bestaanszekerheidsuitkeringen 
Index : Vorige lonen x 1,0054 (A) 
Vanaf de eerste betaalperiode van januari 
2025. 

133.02 Rook-, pruim- en 
snuiftabakondernemingen 

Andere : Verhoging aanvullende vergoeding 
naar 90 EUR bruto/maand bij tijdskrediet-
landingsbaan met 1/5de. 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: 
bestaanszekerheidsuitkeringen 
Index : Vorige lonen x 1,0054 (A) 
Vanaf de eerste betaalperiode van januari 
2025. 



133.03 Ondernemingen die sigaren en 
cigarillo's vervaardigen 

Andere : Verhoging aanvullende vergoeding 
naar 90 EUR bruto/maand bij tijdskrediet-
landingsbaan met 1/5de. 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: 
bestaanszekerheidsuitkeringen 
Index : Vorige lonen x 1,0054 (A) 
Vanaf de eerste betaalperiode van januari 
2025. 

136.00 Paritair Comité voor de papier- en 
kartonbewerking 

Index : Vorige lonen x 1,0121 (A) 
Vanaf de eerste opening der rekeningen van 
januari 2025. 

139.00b Sleepdiensten (Paritair Comité voor 
de binnenscheepvaart) 

Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: voeding budget 

140.00a Individueel bezoldigd 
personenvervoer in Vlaanderen 
(Chauffeurs IBP-vergunning) 
(Paritair Comité voor het vervoer en 
de logistiek) 

Andere : Toekenning ecocheques van 
250,00 EUR aan alle voltijdse arbeiders. 
Referteperiode van 01.01.2024 tot 31.12.2024. 
Deeltijdsen pro rata. Uitbetaling uiterlijk op 
31.01.2025. 
Terugbetaling door het Sociaal Fonds. 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: aanvullende 
vergoeding bij tijdelijke werkloosheid en 
arbeidsongeschiktheid, terugbetaalde 
kosten chauffeurs (oogonderzoek, 
geneeskundig onderzoek en rijbewijs). 

140.00b Rijdend personeel - Verhuur van 
voertuigen met chauffeur (niet 
taxidiensten) (Paritair Comité voor 
het vervoer en de logistiek) 

Andere : Toekenning ecocheques van 
250,00 EUR aan alle voltijdse arbeiders. 
Referteperiode van 01.01.2024 tot 31.12.2024. 
Deeltijdsen pro rata. Uitbetaling uiterlijk op 
31.01.2025. 
Terugbetaling door het Sociaal Fonds. 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: aanvullende 
vergoeding bij tijdelijke werkloosheid en 
arbeidsongeschiktheid, terugbetaalde 
kosten chauffeurs (oogonderzoek, 
geneeskundig onderzoek en rijbewijs). 

140.00c Garagepersoneel (Paritair Comité 
voor het vervoer en de logistiek) 

Andere : Toekenning ecocheques van 
250,00 EUR aan alle voltijdse arbeiders. 
Referteperiode van 01.01.2024 tot 31.12.2024. 
Deeltijdsen pro rata. Uitbetaling uiterlijk op 
31.01.2025. 
Terugbetaling door het Sociaal Fonds. 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: aanvullende 
vergoeding bij tijdelijke werkloosheid en 
arbeidsongeschiktheid. 



140.01a Vlaamse Vervoermaatschappij 
(VVM) - Geregeld Vervoer 
(Autobussen en autocars) 

Andere : Rijdend personeel: toekenning 
cadeaucheque van 35,00 EUR. Te 
proratiseren. 

140.02a Rijdend personeel - Taxichauffeurs 
(Taxi's) 

Andere : Toekenning ecocheques van 
250,00 EUR aan alle voltijdse arbeiders. 
Referteperiode van 01.01.2024 tot 31.12.2024. 
Deeltijdsen pro rata. Uitbetaling uiterlijk op 
31.01.2025. 
Terugbetaling door het Sociaal Fonds. 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: aanvullende 
vergoeding bij tijdelijke werkloosheid en 
arbeidsongeschiktheid, terugbetaalde 
kosten chauffeurs (oogonderzoek, 
geneeskundig onderzoek en rijbewijs). 

140.02b Individueel bezoldigd 
personenvervoer in Vlaanderen 
(Chauffeurs IBP-vergunning) (Taxi's) 

Andere : Toekenning ecocheques van 
250,00 EUR aan alle voltijdse arbeiders. 
Referteperiode van 01.01.2024 tot 31.12.2024. 
Deeltijdsen pro rata. Uitbetaling uiterlijk op 
31.01.2025. 
Terugbetaling door het Sociaal Fonds. 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: aanvullende 
vergoeding bij tijdelijke werkloosheid en 
arbeidsongeschiktheid, terugbetaalde 
kosten chauffeurs (oogonderzoek, 
geneeskundig onderzoek en rijbewijs). 

140.02c Garagepersoneel (Taxi's) Andere : Toekenning ecocheques van 
250,00 EUR aan alle voltijdse arbeiders. 
Referteperiode van 01.01.2024 tot 31.12.2024. 
Deeltijdsen pro rata. Uitbetaling uiterlijk op 
31.01.2025. 
Terugbetaling door het Sociaal Fonds. 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: aanvullende 
vergoeding bij tijdelijke werkloosheid en 
arbeidsongeschiktheid. 

140.03 Wegvervoer en logistiek voor 
rekening van derden 

Index : Vorige lonen x 1,0357 (M) 

140.03a Rijdend personeel (Wegvervoer en 
logistiek voor rekening van derden) 

Index : Vorige lonen x 1,0357 (M) 
Index : Index ARAB vergoeding. 
Index : Index nachtvergoeding. 
Index : Index anciënniteitstoeslag. 
Index : Index verblijfsvergoedingen. 

140.03b Niet-rijdend personeel (Wegvervoer 
en logistiek voor rekening van 
derden) 

Index : Vorige lonen x 1,0357 (M) 
Index : Index anciënniteitstoeslag. 



140.03c Garagepersoneel (Wegvervoer en 
logistiek voor rekening van derden) 

Index : Index anciënniteitstoeslag. 
Index : Vorige lonen x 1,0357 (M) 

140.04 Paritair Subcomité voor de 
grondafhandeling op luchthavens 

Index : Vorige lonen x 1,0358 (M) 

140.05 Paritair Subcomité voor de 
verhuizing 

Index : Index verblijfs- en 
verwijderingsvergoeding. 
Aanpassing flexibiliteitspremie. Niet voor 
het garagepersoneel. 
Index : Vorige lonen x 1,0358 (A) 
Niet voor het garagepersoneel. 

140.05a Garagepersoneel (Paritair 
Subcomité voor de verhuizing) 

Index : Vorige lonen x 1,0358 (P) 

142.01 Paritair Subcomité voor de 
terugwinning van metalen 

Index : Index ARAB-vergoeding (enkel voor 
arbeiders in dienst op 31.12.20) 
Index : Vorige lonen x 1,0358 (P) 

142.04 Paritair Subcomité voor de 
terugwinning van allerlei producten 

Index : Vorige lonen x 1,0358 (A) 

144.00 Paritair Comité voor de landbouw Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: Bedienden: 
jaarpremie 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: Arbeiders 
(landbouw zonder vlas): forfaitaire 
jaarpremie en 
bestaanszekerheidsvergoeding tijdelijke 
werkloosheid (economische redenen, slecht 
weer of overmacht) 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: Arbeiders en 
bedienden: kledijvergoeding en 
bestaanszekerheidsvergoeding 
arbeidsongeschiktheid 
Index : Arbeiders (landbouw zonder vlas) en 
bedienden: vorige lonen x 1,0357 (A) 

145.00 Paritair Comité voor het 
tuinbouwbedrijf 

Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: Arbeiders en 
bedienden: bestaanszekerheidsvergoeding 
arbeidsongeschiktheid 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: Bedienden: 
jaarpremie 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: Arbeiders: 
aanvullende vergoeding tijdelijke 
werkloosheid wegens overmacht en 
forfaitaire jaarpremie 



Index : Arbeiders en bedienden: 
Vorige lonen x 1,0357 (A) 
Index : Arbeiders en bedienden: Index 
kledijvergoeding. 

145.01 Bloementeelt Index : Arbeiders en bedienden: Index 
kledijvergoeding. 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: Arbeiders en 
bedienden: bestaanszekerheidsvergoeding 
arbeidsongeschiktheid 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: Bedienden: 
jaarpremie 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: Arbeiders: 
aanvullende vergoeding tijdelijke 
werkloosheid wegens overmacht en 
forfaitaire jaarpremie 
Index : Arbeiders en bedienden: 
Vorige lonen x 1,0357 (A) 

145.03 Boomkwekerij Index : Arbeiders en bedienden: Index 
kledijvergoeding. 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: Arbeiders en 
bedienden: bestaanszekerheidsvergoeding 
arbeidsongeschiktheid 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: Bedienden: 
jaarpremie 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: Arbeiders: 
aanvullende vergoeding tijdelijke 
werkloosheid wegens overmacht en 
forfaitaire jaarpremie 
Index : Arbeiders en bedienden: 
Vorige lonen x 1,0357 (A) 

145.04 Inplanten en onderhoud van 
parken en tuinen 

Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: Arbeiders en 
bedienden: jaarpremie en vergoeding kost 
en huisvesting 
Index : Arbeiders en bedienden: 
Vorige lonen x 1,0357 (A) 
Index : Arbeiders en bedienden: Index 
kledijvergoeding. 
Index : Arbeiders en bedienden: Index 
mobiliteitspremie. 

145.05 Fruitteelt Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: Arbeiders en 



bedienden: bestaanszekerheidsvergoeding 
arbeidsongeschiktheid 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: Bedienden: 
jaarpremie 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: Arbeiders: 
aanvullende vergoeding tijdelijke 
werkloosheid wegens overmacht en 
forfaitaire jaarpremie 
Index : Arbeiders en bedienden: 
Vorige lonen x 1,0357 (A) 
Index : Arbeiders en bedienden: Index 
kledijvergoeding. 

145.06 Groenteteelt Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: Arbeiders en 
bedienden: bestaanszekerheidsvergoeding 
arbeidsongeschiktheid 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: Bedienden: 
jaarpremie 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: Arbeiders: 
aanvullende vergoeding tijdelijke 
werkloosheid wegens overmacht en 
forfaitaire jaarpremie 
Index : Arbeiders en bedienden: 
Vorige lonen x 1,0357 (A) 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: arbeiders en 
bedienden: kledijvergoeding. 

145.07 Paddestoelen-/truffelteelt Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: Arbeiders en 
bedienden: bestaanszekerheidsvergoeding 
arbeidsongeschiktheid 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: Bedienden: 
jaarpremie 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: Arbeiders: 
aanvullende vergoeding tijdelijke 
werkloosheid wegens overmacht en 
forfaitaire jaarpremie 
Index : Arbeiders en bedienden: 
Vorige lonen x 1,0357 (A) 
Index : Arbeiders en bedienden: Index 
kledijvergoeding. 

146.00 Paritair Comité voor het 
bosbouwbedrijf 

Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: onderhoud 
werkkledij 



Index : Vorige lonen x 1,0062 (A) 
Vanaf de eerste werkdag van januari 2025. 

149.01 Paritair Subcomité voor de 
elektriciens : installatie en 
distributie 

Index : Vorige lonen x 1,0358 (P) 

149.03 Paritair Subcomité voor de edele 
metalen 

Index : Vorige lonen x 1,0358 (P) 

200.00 Aanvullend Paritair Comité voor de 
bedienden 

Index : Vorige lonen x 1,0358 (A) 
Index : Index jaarpremie 
Andere : Invoering sectoraal aanvullend 
pensioenplan (SAP) voor de bedienden 
ondernemingsactiviteit Taxi en VVB. 
Vermindering tijdelijke jaarpremie, doordat 
het beschikbare budget van 1,1% 
grotendeels wordt ingezet voor de 
financiering van het SAP. Resterend saldo 
van 0,1% budget voor de tijdelijke 
jaarpremie. 

203.00 Paritair Comité voor de bedienden 
uit de hardsteengroeven 

Andere : Toekenning van niet-recurrente 
resultaatsgebonden voordelen. 

209.00 Paritair Comité voor de bedienden 
der metaalfabrikatennijverheid 

CAOLoonsverhoging : CAO-verhoging 85 EUR 
voor de gewaarborgde 
minimummaandwedde. De barema's 
verhogen voor zover zij lager zijn. (S) 
Enkel voor gebaremiseerde en 
baremiseerbare bedienden. 

211.00 Paritair Comité voor de 
petroleumnijverheid en -handel 

Index : Arbeiders: indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: raffinagepremie 
Index : Arbeiders: vorige lonen x 1,001536 of 
basislonen 2022 x 1,3042 (S) 

214.00 Paritair Comité voor de bedienden 
van de textielnijverheid 

Index : Vorige lonen x 1,02 (A) 
Enkel voor bedienden met een 
geclassificeerde functie. 

216.00 Paritair Comité voor de 
notarisbedienden 

Index : Vorige lonen x 1,0086 (A) 

217.00a Bedienden automatische spelen 
(Paritair Comité voor de 
casinobedienden) 

Index : Vorige lonen x 1,03571 (A) 

217.00b Bedienden klassieke spelen 
(Paritair Comité voor de 
casinobedienden) 

Index : Vorige lonen x 1,03571 (A) 

220.00 Paritair Comité voor de bedienden 
uit de voedingsnijverheid 

Andere : Toekenning ecocheques voor 
250,00 EUR aan alle voltijds tewerkgestelde 
bedienden. Referteperiode van 01.01.2024 
tot 31.12.2024. Deeltijdsen pro rata. 



Uitbetaling met de eerste loonbetaling die 
volgt op 31 december 2024. 
Niet van toepassing op ondernemingen die 
reeds een ander minstens gelijkwaardig 
voordeel toekennen. 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: kledijvergoeding. 
Index : Vorige lonen x 1,0357 (A) 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: bestaanszekerheid 
ten laste van werkgever bij beëindiging 
medische overmacht 

222.00 Paritair Comité voor de bedienden 
van de papier- en kartonbewerking 

Index : Vorige lonen x 1,0121 (A) 

226.00 Paritair Comité voor de bedienden 
uit de internationale handel, het 
vervoer en de logistiek 

Index : Vorige lonen x 1,0358 (A) 
De verhoging van de reële lonen beperkt 
zich tot de eindwedde van klasse 8. 

301.05 Paritair Subcomité voor de havens 
van Zeebrugge - Brugge, Oostende 
en Nieuwpoort 

Andere : Aanpassing kledijvergoeding 
havenarbeiders. 

302.00a Horeca Minimumlonen (Paritair 
Comité voor het hotelbedrijf) 

Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: flexibiliteitstoeslag 
in cateringbedrijven; toeslag nachtarbeid; 
kledijvergoedingen 
Index : Vorige lonen x 1,03571 (A) 
Andere : Het (tijdelijk) degressief 
percentage van 90% voor studenten van 18 
tot en met 20 jaar (indiensttredingen vanaf 
01.01.24) loopt af op 31.12.24 en wordt niet 
verlengd. Zij hebben terug recht op 100 % 
van hun barema vanaf 01.01.25. 

304.00 Paritair Comité voor het 
vermakelijkheidsbedrijf 

Andere : Voor werknemers die een volledig 
jaar in dienst waren bedraagt de premie 
minstens 1.682 EUR, zonder het bedrag van 
een volledige dertiende maand te 
overschrijden. 
Retroactief vanaf 01/12/2024 (Datum invoer 
01/01/2025) 

306.00 Paritair Comité voor het 
verzekeringswezen 

Index : Vorige lonen x 1,0358192 (M) 

310.00 Paritair comité voor de banken, de 
spaarbanken en de 
beursvennootschappen 

Index : Vorige lonen x 1,0022 (S) 

311.00 Paritair Comité voor de grote 
kleinhandelszaken 

Index : Vorige lonen x 1,02 (A) 



314.00 Paritair Comité voor het 
kappersbedrijf en de 
schoonheidszorgen 

Index : Vorige lonen x 1,02 (A) 

315.02 Paritair Subcomité voor de 
luchtvaartmaatschappijen 

Andere : Toekenning jaarlijkse premie van 
219,91 EUR bruto aan alle voltijds 
tewerkgestelde werknemers met volledige 
prestaties tijdens de referteperiode. Pro 
rata effectief gepresteerde en gelijkgestelde 
dagen in de referteperiode. Referteperiode 
van 01.01.2024 tot 31.12.2024. Deeltijdsen pro 
rata. 
NIET van toepassing indien 
loonsverhogingen en/of andere voordelen 
gelijkwaardig volgens bedrijfseigen 
modaliteiten worden toegekend op 
ondernemingsniveau vóór 30.06.2016. 
Andere : Toekenning ecocheques voor 
100,00 EUR aan alle voltijds tewerkgestelde 
werknemers. Referteperiode van 01.01.2024 
tot 31.12.2024. Deeltijdsen pro rata. 
Op ondernemingsniveau kan ten laatste op 
30.06.2016 voorzien worden in een andere 
invulling van de koopkracht. 

317.00 Paritair Comité voor de bewakings- 
en/of toezichtsdiensten 

Andere : Toekenning ecocheques t.w.v. 
150,00 EUR voor de voltijdse arbeiders en 
bedienden van het waardevervoer (Rijdend 
personeel). Referteperiode van 01.01.2024 
tot 31.12.2024. Deeltijdsen pro rata. 

318.01a Waalse Gewest (Paritair Subcomité 
voor de diensten voor gezins- en 
bejaardenhulp van de Franse 
Gemeenschap, het Waalse Gewest 
en de Duitstalige Gemeenschap) 

Andere : Aanpassing schaallonen en 
invoering nieuw barema 2bis vanaf 1 januari 
2024 ingevolge de CAO van 18.10.2024. 
Effectieve toepassing nieuwe barema's pas 
vanaf 01.01.2025. (S) 

320.00 Paritair Comité voor de 
begrafenisondernemingen 

Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: wachtvergoeding, 
economische werkloosheid arbeiders 
Index : Vorige lonen x 1,0121 (A) 

322.00 Paritair Comité voor de 
uitzendarbeid en de erkende 
ondernemingen die buurtwerken of 
-diensten leveren 

Andere : Wijziging pensioenpremie PC 
113.04: het uitzendbureau betaalt aan de 
uitzendkracht ter beschikking gesteld aan 
gebruikers die ressorteren onder PC 113.04 
(pannenbakkerijen) een premie van 0,41 % 
van zijn brutoloon. 
Toekenning bij elke loonafrekening tot en 
met 30.06.2026. Niet van toepassing op 
studenten-uitzendkrachten onderworpen 
aan de solidariteitsbijdrage. 
Retroactief vanaf 01/12/2024 (Datum invoer 
01/01/2025) 



Andere : Wijziging pensioenpremie PC 
114.00: het uitzendbureau betaalt aan de 
uitzendkracht ter beschikking gesteld aan 
gebruikers die ressorteren onder PC 114.00 
(steenbakkerij) een premie van 0,52 % van 
zijn brutoloon. Toekenning bij elke 
loonafrekening tot en met 30.06.2026. Niet 
van toepassing op studenten-
uitzendkrachten onderworpen aan de 
solidariteitsbijdrage. 
Retroactief vanaf 01/12/2024 (Datum invoer 
01/01/2025) 
Andere : Wijziging pensioenpremie PC 
124.00: het uitzendbureau betaalt aan de 
uitzendkracht ter beschikking gesteld aan 
gebruikers die ressorteren onder PC 124.00 
(bouwnijverheid) een premie van 0,76 % van 
zijn brutoloon. Toekenning bij elke 
loonafrekening tot en met 30.06.2026. Niet 
van toepassing op studenten-
uitzendkrachten onderworpen aan de 
solidariteitsbijdrage. 
Retroactief vanaf 01/12/2024 (Datum invoer 
01/01/2025) 
Andere : Wijziging pensioenpremie PC 
149.03: het uitzendbureau betaalt aan de 
uitzendkracht ter beschikking gesteld aan 
gebruikers die ressorteren onder PC 149.03 
(edele metalen) een premie van 0,80 % van 
zijn brutoloon. Toekenning bij elke 
loonafrekening tot en met 30.06.2026. Niet 
van toepassing op studenten-
uitzendkrachten onderworpen aan de 
solidariteitsbijdrage. 
Retroactief vanaf 01/12/2024 (Datum invoer 
01/01/2025) 
Andere : Invoering pensioenpremie PC 
140.02: het uitzendbureau betaalt aan de 
uitzendkracht ter beschikking gesteld aan 
gebruikers die ressorteren onder het PC 
140.02 (taxi’s) een premie van 0,61 % (indien 
arbeider) en van 0,63 % (indien bediende) 
van zijn brutoloon. Toekenning bij elke 
loonafrekening tot en met 30.06.2026. Niet 
van toepassing op studenten-
uitzendkrachten onderworpen aan de 
solidariteitsbijdrage. 
Retroactief vanaf 01/12/2024 (Datum invoer 
01/01/2025) 

323.00 Paritair Comité voor het beheer van 
gebouwen, de vastgoedmakelaars 
en de dienstboden 

Andere : Verhoging vergoedingen 
arbeidskledij. 



Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: 
bestaanszekerheidsvergoedingen 
Index : Vorige lonen x 1,0358 (A) 

326.00 Paritair Comité voor het gas- en 
elektriciteitsbedrijf 

Index : Vorige lonen x 1,001536 of basislonen 
januari 2021 (waarborgCAO) x 1,304200 (S) 
Index : Vorige lonen x 1,001536 of basislonen 
januari 2021 (nieuwe statuten) x 1,304200 (S) 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: nieuwe statuten: 
vergoeding ongemakken 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: waarborgCAO: 
premie terugroeping naar werk, vergoeding 
ongemakken, werfvergoeding, 
hulpverleningstoelage, indexforfait 

329.02b Brussel : Organismes d'insertion 
socioprofessionnelle erkend door 
de Franse Gemeenschapscommissie 
(Paritair Subcomité voor de socio-
culturele sector van de Franstalige 
en Duitstalige Gemeenschap en het 
Waalse Gewest) 

Andere : Toekenning van een eenmalige 
forfaitaire premie in 2024 van 1.912,58 EUR 
voor een voltijdse tewerkstelling, toe te 
voegen aan de eindejaarstoelage van 2024. 
Retroactief vanaf 01/12/2024 (Datum invoer 
01/01/2025) 

330.01a Privé-ziekenhuizen (Paritair 
subcomité voor de federale 
gezondheidsdiensten) 

Index : Index jaarlijkse premie 
specialisatiecomplement aan 
verpleegkundigen met een bijzondere 
beroepsbekwaamheid (BBK) en 
verpleegkundigen met een bijzondere 
beroepstitel (BBT). 
Index : Index jaarlijkse premie aan 
verpleegkundigen met een bijzondere 
beroepsbekwaamheid (BBK) en 
verpleegkundigen met een bijzondere 
beroepstitel (BBT). 

330.01b Duitstalige Gemeenschap 
(Psychiatrische 
verzorgingstehuizen, ouderenzorg, 
initiatieven van beschut wonen en 
niet-federale revalidatiecentra) 
(Paritair subcomité voor de 
federale gezondheidsdiensten) 

Index : Index jaarlijkse premie aan 
verpleegkundigen met een bijzondere 
beroepsbekwaamheid (BBK) en 
verpleegkundigen met een bijzondere 
beroepstitel (BBT). 

330.01c Thuisverpleging (Paritair subcomité 
voor de federale 
gezondheidsdiensten) 

Index : Index jaarlijkse premie 
specialisatiecomplement aan 
verpleegkundigen met een bijzondere 
beroepsbekwaamheid (BBK). 

330.01g Vlaamse Gemeenschap (categorale 
ziekenhuizen en psychiatrische 
verzorgingstehuizen, ouderenzorg, 
beschut wonen, revalidatiecentra 

Index : Index jaarlijkse premie aan 
verpleegkundigen met een bijzondere 
beroepsbekwaamheid (BBK) en 



van de Gemeenschap). (Paritair 
subcomité voor de federale 
gezondheidsdiensten) 

verpleegkundigen met een bijzondere 
beroepstitel (BBT). 

330.01i Gezondheidsinrichtingen en – 
diensten erkend en/of 
gesubsidieerd door COCOF en 
COCOM (psychiatrische 
verzorgingstehuizen, ouderenzorg, 
beschut wonen, revalidatiecentra 
van de Gemeenschap) (Paritair 
subcomité voor de federale 
gezondheidsdiensten) 

Index : Index jaarlijkse premie aan 
verpleegkundigen met een bijzondere 
beroepsbekwaamheid (BBK) en 
verpleegkundigen met een bijzondere 
beroepstitel (BBT). 
Index : Index jaarlijkse premie 
specialisatiecomplement aan 
verpleegkundigen met een bijzondere 
beroepsbekwaamheid (BBK) en 
verpleegkundigen met een bijzondere 
beroepstitel (BBT). 
Andere : Brussels Hoofdstedelijk Gewest: 
Gemeenschappelijke 
Gemeenschapscommissie (GGC) Toekenning 
van een eenmalige forfaitaire premie in 
2024 van 2.173,62 EUR voor een voltijdse 
tewerkstelling, toe te voegen aan de 
eindejaarstoelage van 2024. 
Retroactief vanaf 01/12/2024 (Datum invoer 
01/01/2025) 
Andere : Brussels Hoofdstedelijk Gewest: 
Franse Gemeenschapscommissie (FGC): 
Toekenning van een eenmalige forfaitaire 
premie in 2024 van 1.920,7441 EUR voor een 
voltijdse tewerkstelling, toe te voegen aan 
de eindejaarstoelage van 2024. 
Retroactief vanaf 01/12/2024 (Datum invoer 
01/01/2025) 

330.01j Waals Gewest (Psychiatrische 
verzorgingstehuizen, ouderenzorg, 
initiatieven van beschut wonen en 
niet-federale revalidatiecentra) 
(Paritair subcomité voor de 
federale gezondheidsdiensten) 

Index : Index jaarlijkse premie aan 
verpleegkundigen met een bijzondere 
beroepsbekwaamheid (BBK) en 
verpleegkundigen met een bijzondere 
beroepstitel (BBT). 
Index : Index jaarlijkse premie 
specialisatiecomplement aan 
verpleegkundigen met een bijzondere 
beroepsbekwaamheid (BBK) en 
verpleegkundigen met een bijzondere 
beroepstitel (BBT). 

330.02 Paritair subcomité voor de 
bicommunautaire bedrijven 

Andere : Brussels Hoofdstedelijk Gewest: 
Gemeenschappelijke 
Gemeenschapscommissie (GGC) Toekenning 
van een eenmalige forfaitaire premie in 
2024 van 2.173,62 EUR voor een voltijdse 
tewerkstelling, toe te voegen aan de 
eindejaarstoelage van 2024. 
Retroactief vanaf 01/12/2024 (Datum invoer 
01/01/2025) 



Andere : Brussels Hoofdstedelijk Gewest: 
Franse Gemeenschapscommissie (FGC): 
Toekenning van een eenmalige forfaitaire 
premie in 2024 van 1.920,7441 EUR voor een 
voltijdse tewerkstelling, toe te voegen aan 
de eindejaarstoelage van 2024. 
Retroactief vanaf 01/12/2024 (Datum invoer 
01/01/2025) 

330.04l Duitstalige Gemeenschap – 
Samenwerkingsverbanden 
palliatieve zorg (Paritair subcomité 
voor de residuaire instellingen) 

Index : Index jaarlijkse premie aan 
verpleegkundigen met een bijzondere 
beroepsbekwaamheid (BBK) en 
verpleegkundigen met een bijzondere 
beroepstitel (BBT). 

332.00b Brussels Hoofdstedelijk Gewest 
(Franse Gemeenschapscommissie) 
(Paritair Comité voor de Franstalige 
en Duitstalige welzijns- en 
gezondheidssector) 

Andere : Brussels Hoofdstedelijk Gewest: 
Gemeenschappelijke 
Gemeenschapscommissie (GGC) Toekenning 
van een eenmalige forfaitaire premie in 
2024 van 2.173,62 EUR voor een voltijdse 
tewerkstelling, toe te voegen aan de 
eindejaarstoelage van 2024. 
Retroactief vanaf 01/12/2024 (Datum invoer 
01/01/2025) 
Andere : Brussels Hoofdstedelijk Gewest: 
Franse Gemeenschapscommissie (FGC): 
Toekenning van een eenmalige forfaitaire 
premie in 2024 van 1.920,7441 EUR voor een 
voltijdse tewerkstelling, toe te voegen aan 
de eindejaarstoelage van 2024. 
Retroactief vanaf 01/12/2024 (Datum invoer 
01/01/2025) 

333.00 Paritair Comité voor toeristische 
attracties 

Index : Vorige lonen x 1,0358 (A) 

335.00 Paritair comité voor de 
dienstverlening aan en de 
ondersteuning van het 
bedrijfsleven en de zelfstandigen 

Index : Enkel voor werknemers van 
ondernemingen zonder eigen indexsysteem: 
Vorige lonen x 1,0358 (ook voor de 
werknemers wiens effectieve maandloon 
gelijk is aan het sectorale minimum 
maandloon). (R) 
Deze verhoging is evenwel begrensd tot 
125,30 EUR. 
Effectieve verhogingen van het loon en/of 
andere voordelen toegekend in 2024 
kunnen worden verrekend. Komen hiervoor 
niet in aanmerking: baremieke verhogingen 
op basis van anciënniteit/ervaring. 

336.00 Paritair comité voor de vrije 
beroepen 

Index : Enkel voor werknemers van 
ondernemingen zonder eigen indexsysteem 
en wiens effectieve maandloon hoger is dan 
het sectorale minimumloon: Vorige lonen x 



1,0358. (R) Deze verhoging is evenwel 
begrensd tot 125,30 EUR. 
Effectieve verhogingen van het loon en/of 
andere voordelen toegekend in 2024 
kunnen worden verrekend. Komen hiervoor 
niet in aanmerking: automatische 
loonsverhogingen in toepassing van een 
collectief vastgestelde loonschaal op 
ondernemingsvlak, bonussen CAO nr. 90, 
koopkrachtpremie en kostenvergoedingen. 

340.00 Paritair Comité voor de 
orthopedische technologieën 

Andere : Aanvullende vergoeding tijdelijke 
werkloosheid: de tijdelijke uitbreiding tot 
31.12.2024 naar alle werknemers van de 
sector (dus ook arbeiders in dienst na 
31.03.2014 en de bedienden) wordt 
definitief. 
Index : Bedienden: vorige lonen x 1,0358 (A) 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: 
bestaanszekerheidsvergoeding arbeiders 
Index : Arbeiders: vorige lonen x 1,005 (A) 
Vanaf de eerste dag van de eerste 
loonuitbetaling van januari 2025. 
Index : Indexatie sectorale 
premies/vergoedingen: 
bestaanszekerheidsvergoeding bedienden 
Andere : Arbeiders: aanpassing bedrag 
bestaanszekerheidsvergoeding ingevolge 
CAO 
Retroactief vanaf 01/01/2024 (Datum invoer 
01/01/2025) 
Andere : Bedienden: aanpassing bedrag en 
berekeningswijze (index) van de 
bestaanszekerheidsvergoeding ingevolge 
CAO 
Retroactief vanaf 01/01/2024 (Datum invoer 
01/01/2025) 

341.00 Paritair Comité voor de 
bemiddeling in bank- en 
beleggingsdiensten 

Index : Vorige lonen x 1,0358 (A) 
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